
DOSSIER DE LA PHASE 1 DE LA VALIDATION DES ACQUIS DE L'EXPERIENCE


Dossier de recevabilité pour l’obtention de tout ou partie d’un diplôme d’une école d’ingénieur de Toulouse INP en application de l’arrêté du 3 juillet 2025 relatif aux modalités d'accompagnement des personnes engagées dans un parcours de validation de l'expérience et au modèle de dossier permettant au certificateur de se prononcer sur la recevabilité de la demande de validation des acquis de l'expérience

Ce document a pour objectif de permettre à la commission d’examen des dossiers de VAE de l’école que vous sollicitez, d’étudier la recevabilité de votre candidature de VAE en phase 1. Il est donc très important de prendre le temps de le remplir, afin d’y apporter un maximum d’éléments d’information concernant :
· Votre parcours professionnel ainsi que la description de vos fonctions
· Votre parcours de formation diplômante et certifiante
· Vos formations professionnelles effectuées tout au long de votre carrière 
· Vos connaissances techniques et scientifiques dans votre domaine d’activité
· Vos responsabilités en adéquation avec le diplôme que vous visez (niveau, périmètre, autonomie)
· Votre auto positionnement en lien avec les blocs de compétences du diplôme visé
· Votre projet professionnel qui prend en compte tant la validation des acquis que l’acquisition de nouvelles compétences en lien avec le diplôme et le développement de carrière souhaité
Les dates de commission de Phase 1 étant fixées à l’avance, le dépôt des dossiers se fait uniquement à la date communiquée par le Service de Formation Continue et Alternance de Toulouse INP. Un dossier complet comprend toutes les pièces justificatives mentionnées à la fin de ce document. Un dossier incomplet sera jugé non-recevable. 


Poonam JHOWRY (bureau LB13 1ier étage du Bâtiment B)
N° téléphone : 05.34.32.31.04 et mail : poonam.jhowry@toulouse-inp.fr
Prise de rendez-vous : du lundi au vendredi : 8h00-12h30/13h30-16h00


Pour le bon déroulement de votre accompagnement, avez-vous besoin d'aménagements liés à une situation de santé temporaire ou de handicap ? ☐ Oui	☐ Non
Si oui, vous serez contacté(e) dès réception de ce dossier complété par la personne référente afin de déterminer vos besoins.



A. IDENTITÉ
Nom :								Prénom : 
Date et lieu de naissance : 					Nationalité : 				
N° de sécurité sociale :
Situation de famille : 						Nombre d'enfants à charge :
Adresse postale :
Tél. personnel : 						Tél. professionnel : 
Courriel :
B. STATUT
Veuillez cocher votre statut : 
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Accusé de réception par mail le :
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□ Salarié du secteur privé
□ Fonctionnaires et agents publics
□ Bénévole
□ Aidant familial
□ Aidant familial agricole
□ Demandeur d'emploi
□ Travailleur non salarié
□ Retraité
□ Titulaire d'un mandat électif (électoral ou syndical)

C. DEMANDE
Veuillez cocher vos deux objectifs principaux : 

□ Trouver plus facilement un emploi
□ Faire reconnaître officiellement ses compétences
□ Être reconnu dans sa profession
□ Obtenir un meilleur salaire
□ Se réorienter
□ Se maintenir ou évoluer dans son emploi
□ Confirmer ses acquis métier

Veuillez cocher selon votre type de demande : 
□ Demande initiale de recevabilité
□ Demande de renouvellement d'une recevabilité déjà obtenue (uniquement si le référentiel de la certification visée lors de la demande initiale a été modifié). 
(Veuillez dans ce cas joindre l’avis de recevabilité reçu initialement à votre demande).
D. ENGAGEMENT SUR L’HONNEUR
Je, soussigné(e) _____ (NOM Prénom), certifie avoir pris connaissance des conditions règlementaires liées à la validation des acquis de l’expérience. Je déclare sur l’honneur que les informations transmises dans ce dossier sont sincères et véritables. 
Fait à _______, le _______,
Signature du demandeur : 



E. RGPD
Vos données sont conservées pendant douze mois à compter de la date de fin du parcours de validation des acquis de l'expérience, à l'exception des données contenues au sein des pièces comptables, dont la durée de conservation est de dix ans à compter de la clôture de l'exercice comptable correspondant. L’usage de vos données est strictement lié à votre parcours de validation des acquis de l’expérience. 


F. Informations sur la certification professionnelle visee

	Intitulé complet de la certification professionnelle visée :
	

	Ecole :
	

	Option :
	

	Code RNCP (Répertoire National des Certifications Professionnelles) :
	

	Langue vivante 1 :
Niveau atteint : A1/A2/B1/B2/C1/C2
	

	Langue vivante 2 :
Niveau atteint : A1/A2/B1/B2/C1/C2
	

	Parcours/option/mention/spécialité :
	

	L’objectif de la VAE est d’obtenir :
	□ La certification professionnelle dans son intégralité
□ Un ou plusieurs bloc(s) de compétences. Veuillez cocher le ou les bloc(s) de compétences concerné(s) :
□ BC1 □ BC2 □ BC3 □ BC4 □ BC5 □ BC6 □ BC7 □ BC8 □ BC9 □ BC10 (Veuillez rajouter ou supprimer selon le nombre de BC du diplôme) 



G. VOTRE PARCOURS 
Dans cette partie, il s’agit pour vous d’établir une sorte de Curriculum Vitae, mais avec davantage de précisions sur le contenu des fonctions exercées en adéquation avec le profil du diplôme. Veillez à renseigner dans ces tableaux de manière complète, précise et intelligible toutes les informations nécessaires à l'appréciation de la recevabilité de la candidature. Il est conseillé d’inclure des exemples concrets d'activités réalisées dans le cadre de votre expérience. Le tableau peut être copié et collé plusieurs fois.
Veuillez indiquer : 
1. La succession des postes occupés (sur vos contrats de travail), fonctions réelles (appellations sur les lieux de travail si toutefois il y a une différence avec le nom du poste) et les niveaux de qualification (sur vos contrats de travail)
2. Du plus récent au plus ancien
3. Si votre travail est effectué à temps complet ou à temps partiel. Si le travail est à temps partiel, inscrivez le taux en %
4. Si votre travail est réparti sur plusieurs fonctions, vous pouvez également mentionner le taux 
5. Veillez à l’exactitude des dates en regardant sur vos pièces justificatives 

Tout dossier ne prenant pas en compte ces consignes sera refusé.


Tableau de consigne à effacer : 
	
DATES (du … au …)
	Nom de l’Entreprise (Précisez la taille et le secteur d’activité)
	Précisez le poste occupé, la(les) fonction(s) le niveau de qualification et la quotité horaire
	Enumérez vos responsabilités sur le poste notamment par rapport aux différentes fonctions occupées

	Veillez à l’exactitude des dates en regardant sur vos pièces justificatives 
	
	Poste :
Fonction (s) : 
Niveau de qualification : 
Taux :
	Fonction 1 : 
· ...
· ...
Fonction 2 : 
· ...
· …

	Si période en intérim : Ex : 01/09/2011 – 31/12/2012
(01/09/2011-30/11/2011 en intérim)
	Société Oasis – concepteur de logiciels 
(Dont une période en intérim chez Manpower pour le compte d’Oasis)
	
	



Tableau à utiliser et à reproduire autant de fois que nécessaire : 
	
Dates 
	
Nom de l’Entreprise
	Poste, la(les) fonction(s), niveau de qualification, quotité horaire
	Mes responsabilités par rapport aux différentes fonctions occupées

	
	
	
	












H. VOTRE FORMATION 

Veuillez cocher votre niveau de formation le plus élevé en référence à la nomenclature fournie :  

	Niveau de formation le plus élevé
	 □ 4 □ 5 □ 6 □ 7 □ 8

	TITRE DU DIPLÔME
	NIVEAU DU DIPLÔME

	Baccalauréat
	Niveau 4

	DEUG, BTS, DUT, DEUST
	Niveau 5

	Licence, Licence professionnelle, BUT
	Niveau 6

	Maîtrise, Master 1
	Niveau 6

	Master 2 , DEA (Diplôme d'Etudes Approfondies), DESS (Diplôme d'Etudes Supérieures Spécialisées, DI (Diplôme d’Ingénieur)
	Niveau 7

	Doctorat, habilitation à diriger des recherches
	Niveau 8

	Pour tout diplôme obtenu en dehors du système éducatif français, vous devez produire une attestation issue de l’ENIC-NARIC 
	ENIC-NARIC



Veuillez indiquer de façon détaillée : 
1. Les diplômes validés, la date d’obtention et le lieu d’obtention, les périodes de formation en milieu professionnel, les périodes de mise en situation en milieu professionnel, les stages pratiques, les préparations opérationnelles à l’emploi et les périodes de formation pratique de contrat d’apprentissage, de contrat de professionnalisation ou de contrat unique d’insertion 
2. Du plus récent au plus ancien
3. Veillez à l’exactitude des dates en regardant sur vos pièces justificatives 
4. Si vous avez suivi une formation diplômante sans l’avoir validée mais que vous avez validé des modules de cette formation et que vous avez les relevés de notes correspondants – à ce moment-là, vous pouvez mentionner la liste des modules validés

Formation DIPLOMANTE – Diplômes obtenus / dates et lieux d’obtention / périodes professionnalisantes :
	Intitulé
	Date et durée
	Lieu d’obtention
	Périodes en milieu professionnel

	
	
	
	

	
	
	
	

	
	
	
	

	
	
	
	

	
	
	
	

	
	
	
	



Formation QUALIFIANTE/COURTE/ACTUALISANTE
Veuillez citer les formations / habilitations / certificats les plus en lien avec le diplôme auquel vous postulez
	Intitulé
	Organisme
	Année
	Durée (jour/nombre d’heures)

	
	
	
	

	
	
	
	









K. EXPÉRIENCES EN LIEN AVEC LE RÉFÉRENTIEL D'ACTIVITÉS ET DE COMPÉTENCES
Veuillez lire attentivement les consignes suivantes afin de remplir le tableau qui suit : 
1. Écrire « OUI » dans la colonne « Activité » si vous avez exercé des activités en lien avec le bloc de compétences, et explicitez les conditions et contextes de réalisation
2. Écrire « NON » dans la colonne « Activité » si vous n’avez pas exercé d'activité en lien avec le bloc de compétences, et/ou si vous n’êtes pas en capacité d'expliciter les conditions et contextes de réalisation
3. Écrire « PARTIELLEMENT » dans la colonne « Activité » si vous avez exercé partiellement des activités en lien avec le bloc de compétences, et si vous êtes en capacité d'expliciter les conditions et contextes de réalisation
4. Dans le champ « Commentaires », détailler l'activité et le niveau d'autonomie et/ou de responsabilité en donnant des exemples concrets et en indiquant les outils, méthodes, supports utilisés, les projets menés…
5. Préciser les points forts ou les points de fragilité nécessitant des préconisations d'accompagnement individuel/collectif, acte formatif, immersion professionnelle ou autre(s) action(s) à votre initiative
6. La zone de commentaire doit être obligatoirement renseignée en cas d'activité déclarée réalisée ou partiellement réalisée. Tout commentaire insuffisamment précisé sera considéré comme incomplet et impliquera le renvoi du dossier pour complément
Pour la bonne compréhension des informations, un soin particulier devra être porté à la syntaxe et à l'orthographe. Ajoutez autant de lignes que de blocs de compétences visés dans le cadre du parcours. Lorsque le parcours de VAE vise une certification complète, il convient de renseigner l'ensemble des blocs composant cette certification.
	INTITULÉS DU BC
	LISTE DES COMPÉTENCES
	ACTIVITÉ (OUI/NON/PARTIELLEMENT)

	Bloc de compétences 1 / BC 1 : 
	
	

	
	
	

	
	
	

	
	
	

	COMMENTAIRES
	



	INTITULÉS DU BC
	LISTE DES COMPÉTENCES
	ACTIVITÉ (OUI/NON/PARTIELLEMENT)

	Bloc de compétences 2 / BC 2 : 
	
	

	
	
	

	
	
	

	
	
	

	COMMENTAIRES
	



	INTITULÉS DU BC
	LISTE DES COMPÉTENCES
	ACTIVITÉ (OUI/NON/PARTIELLEMENT)

	Bloc de compétences 3 / BC 3 : 
	
	

	
	
	

	
	
	

	
	
	

	COMMENTAIRES
	




VOS OBJECTIFS
Cette partie mérite une attention toute particulière. Il s’agit pour vous d’établir un résumé de votre parcours professionnel commençant à un point de départ dans votre passé. C’est à vous de déterminer ce point de départ – une passion pour l’aéronautique depuis l’enfance, un DUT en Génie Mécanique avec un stage qui a confirmé votre choix d’orientation, une première expérience professionnelle dans un laboratoire de recherche ou autre etc... 
Dans un deuxième temps, il s’agira de montrer l’évolution de carrière – en gros de répondre à la question : « qu’est-ce qui pour vous justifie votre demande de VAE pour un diplôme d’ingénieur dans la spécialité en question ? »
Enfin, faites le lien avec votre projet professionnel. La VAE et l’obtention du diplôme sont des moyens qui s’insèrent dans un projet professionnel donné – quel est-il ? Quel est le lien avec votre futur ? Comment envisagez-vous de répondre à une validation partielle et donc à une reprise de formation ?

Ex de trame : 
Passé : ma formation initiale et mon expérience professionnelle (notion d’évolution) 
Présent : Aujourd’hui, je suis à tel poste parce que..., ma formation continue, quelles difficultés je rencontre pour évoluer ?
Futur : comment j’envisage la VAE pour un diplôme d’ingénieur, que ferai-je en cas de prescriptions de formation ?

Conseils : évitez les formulations négatives, faites des phrases courtes contenant une ou deux idées max, délimitez vos paragraphes, utilisez de préférence le présent, passé composé et/ou tout au plus l’imparfait.



Dépôt du dossier de demande VAE
Le dossier COMPLET de demande de Validation des Acquis est à déposer ou à envoyer par mail (PDF) :
	Adresse postale :
	Adresse mail :

	Toulouse INP Formation Continue (Bât B, porte LB 13)
A l’attention de Poonam JHOWRY
Responsable VAE 
6, allée Emile Monso
BP 34038 - 31029 Toulouse cedex 4
	
poonam.jhowry@toulouse-inp.fr



Vous recevrez un accusé de réception de votre dossier COMPLET par mail uniquement. 
En cas de dossier INCOMPLET, votre dossier sera jugé non-recevable.



Check-list des pièces justificatives à fournir : 
(En cas de doute, vous pouvez interroger votre conseiller VAE)

1. VOTRE PARCOURS 
Pour chaque emploi salarié, comprenant le portage salarial : 
· Contrat de travail et dernier bulletin de salaire OU
· Premier et dernier bulletin de salaire OU
· Certificat de travail remis à la fin de chaque activité salariée
Si vous avez évolué au sein d’une même entreprise, vous pouvez joindre les éléments attestant de votre évolution de carrière (attestation de l’employeur, avenant(s) au contrat, bulletins de salaire, etc...)

Pour chaque activité en tant que consultant quel que soit le statut : 
· Attestation URSSAF mentionnant le début de l’activité ET
· Avis de situation INSEE récente à télécharger sur le site de l’INSEE ET
· Factures à l’ordre des clients (nommées selon les périodes de facturation)

Pour les emplois à l’étranger :
· Tous les contrats de travail, les bulletins de salaire ou autres documents justifiant de l’activité (langues acceptées : français ou anglais autrement merci de fournir des documents traduits en langue française)
1. VOTRE FORMATION 
Formation diplômante
· Tous les diplômes du dernier obtenu jusqu’au baccalauréat inclus ET 
· Le syllabus ou contenu de la formation des dernières formations
(Masters 1 & 2, Licence, DUT/BTS selon le niveau de diplôme)
· En cas de formation suivie mais non-aboutie, joindre uniquement les relevés de notes qui attestent des modules obtenus

Formation qualifiante/courte/actualisante : 
· Attestations de formation ou de stage / certificats / habilitations obtenues
· Feuilles de présence à défaut (les convocations ne témoignent pas de votre présence)
Attestations de l’employeur à défaut
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